


Beste leden,

De Gezinsbond en het voltallig bestuur van afdeling Meise wenst jullie allen een gelukkig en
voorspoedig 2024. De maanden, weken en dagen zijn zo snel voorbij gevlogen. Behalve
tijdens het mooie voorjaar en een mooie nazomer hebben we er niet zoveel kunnen van
genieten. Op wereldvlak blijft er onrust en onzekerheid, onze politiekers blijven maar
kwebbelen en onze economische en financiéle wereld hebben reeds betere tijden gekend.
Onze gezinnen staan dagelijks voor een grote uitdaging:

e beschikbaarheid en betaalbaarheid van créches,

e kwaliteit en betaalbaarheid onderwijs

e betaalbaar wonen in termen van huur, energie en kwaliteit

e ook op sociaal vlak moeten we onze gezinnen de nodige aandacht geven

°
Gezinsbond heeft zich als doel gesteld om mee te werken aan deze
thema’s en waar mogelijk een adviserende rol naar het
beleid/politiek en een ondersteunende rol naar onze leden toe op
te nemen.Het huidig bestuur van Gezinsbond is niet bij de pakken
blijven zitten maar we rekenen zeker op onze nieuwe voorzitter dhr.
Ivo Mechels om op verschillende vlakken een tandje bij te steken.

Op zaterdag 9 december j.I. heeft hij de fakkel overgenomen van
dhr Frans Schotte en dit met een duideliik engagement om
Gezinsbond een unieke plaats te geven in onze maatschappij. lvo
komt met een pak ervaring maar ook met een enorm netwerk en
daardoor zijn we rotsvast overtuigd dat hij zal slagen in deze
uitdaging. Hij is overtuigd dat de organisatie en structuur van
Gezinsbond moet mee evolueren met de veranderingen in onze
maatschappij. Digitalisatie en waar mogelijk en nuttig spreekt hij
zelfs van Al (artificiéle intelligentie) om onze dienstverlening nog
beter te kunnen realiseren.
nieuws.gezinsbond.be/ivo-mechels-wordt-nieuwe-voorzitter-van-gezinsbond
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De samenwerking met het Agentschap Opgroeien verloopt zelfs beter dan verwacht.
Maandelijks bieden meer dan 750 gezinnen zich aan voor een gratis lidmaatschap van 6
maanden.Hierdoor leren ze de meerwaarde van Gezinsbond kennen en hopen we dat er
minimum 20% van deze gratis leden overgaan naar een betalend lidmaatschap en kunnen
genieten van ons basisaanbod:

Tweedehandsbeurzen: kinderkledij en -speelgoed aan zeer lage prijzen.
Kinderoppasdienst: oppas bij jou thuis, kwalitatief, goedkoop en veilig.
Ledenvoordeel: allerlei kortingen op aankoop, toegang en passen
Informatiebrieven: voor jonge ouders, voor grootouders enz...

Vakanties en kampen via Gezinsvakantie of AFYA

Juridische ondersteuning bij problemen
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Dit is wat lvo Mechels ook voor ogen heeft: Gezinsbond op alle echellons beter bekend
maken om zo de voordelen voor onze leden verder te kunnen uitbouwen en unieke waarden
als ‘vakbond van het gezin’ te kunnen verzekeren. Ook afdeling Meise wil haar steentje
bijdragen om een lokaal contactpunt te zijn tussen jullie en onze algemene organisatie.
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Vriendelijke groeten en tot op één van onze activiteiten in 2024.
Namens het voltallig bestuur.
Voorzitter Carolien Vermote



Nieuwigheden in verband met lidmaatschap ‘Gezinsbond’

Zoals reeds vermeld bereiken we, via de samenwerking met Agentschap Opgroeien, nu alle
gezinnen met een nieuwe geboorte. Deze gezinnen ontvangen gratis Brieven aan Jonge
Ouders (BJO). Met hapklare en bruikbare info op het juiste moment dat is de Nieuwsbrief aan
Jonge Ouders. Ontvang hem elke maand op de dag dat hun kindje een maand ouder wordt.
Geruststellend, herkenbaar en onvoorstelbaar boeiend!

Ze kunnen ook electronische nieuwsbrieven, een
verjaardagsgeschenk en een proeflidmaatschap van 6
maanden aanvragen. Gedurende 6 maanden hebben ze
dan gratis toegang tot het volledig aanbod. Is er in je
familie, buurt of vriendenkring een niewe geboorte,
informeer hen en vraag om zich te registreren met hun
email op goedgezind.be/geboorte-melden of om lid te
worden via: goedgezind.be/lid-worden.

Ook voor grootouders bieden we nuttige informatie. Gezinsbond weet niet wie van onze leden
grootouder is. Indien jullie als grootouder dit niet ontvangen, verzoeken we jullie zich hiervoor
online in te schrijven via www.goedgezind.be/grootouders of telefonisch 02 507 88 88 of via
jullie wijkverantwoordelijke.

Ook niet-leden kunnen een éénmalig proefnummer aanvragen. Willen ze zich abonneren op
'GROQTouder? Dan moeten ze lid worden. Samen met hun proefnummer ontvangen zij een
begeleidende brief waarin dit wordt uitgelegd en waarin ze worden uitgenodigd om het
lidmaatschap op te nemen.

'GROOTouders' richt zich naar alle grootouders. In het magazine leggen we de nadruk op de
relatie van grootouders met hun kleinkinderen. Net zoals bij de vroegere 'Brief aan Jonge
Grootouders' laten we deskundigen aan het woord en vooral de grootouders als
ervaringsdeskundigen.Het magazine verschijnt elke drie maanden in de bus. Tussen de
verschillende magazines door verspreiden we regelmatig nieuwsbrieven naar geabonneerde
grootouders.

N. Voor meer info: gezinsbond.be/ledenvoordelen

Als lid van de Gezinsbond kan je genieten van heel wat kortingen en
voordelen. Kortingen op aankopen, uitstapjes, energie en telefonie
en op andere activiteiten in jouw buurt. Het aanbod is even groot als
verrassend.

Kijk eens op: ledenvoordelen.gezinsbond.be/kortingen/varia

Vrmag ook iouw korting bij 1!
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dit ook in 2024 enkele keer te kunnen aanbieden.
Sparen met de spaarkaart loont en is voor onze
handelaars een win-win. We hopen jullie weldra meer
kortingsbonnen te kunnen aanbieden.
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Kinderoppasdienst: maak je babysit-afspraken digitaal

Vanaf 1 januari zijn er enkele prijsaanpassingen.

Onder invloed van index passen we volgende tarieven aan:

uurtarief wordt € 6,00 / overnachting € 30,00

minimum vergoeding € 10,00

bijdrage voor verzekering wordt verhoogd naar € 2,50 en dit per prestatie.

Alle aanvragen gebeuren via de website: www.kinderoppasdienst.be

Voor meer informatie: Marleen De Smedt: vanopstal-desmedt@skynet.be of 0478/97 52
45 of onze nieuwe KOD verantwoordelijke voor Meise- Christele Degraeve
christeledegraeve68@gmail.com

Komende activiteiten (die nu reeds bekend zijn)- Lid van de Cultuurraad
Raadpleeg ook onze website, Facebook & Instagram pagina.

»  Zondag 4 februari 15u-16u30 - in de Muze van Meise : Tout Petit : Niet vallen (4+)
o Vliegen. Zweven. Vallen.
‘tout petit’ verbaast al jaren de jongsten met hun voorstellingen. Niet vallen gaat
dat zeker ook doen met haar energie waarin drie dansers proberen te
ontsnappen aan de zwaartekracht. Ze vliegen door de ruimte en maken grootse
sprongen. In dialoog met een film ontstaat er een sfeer waarbinnen alles mogelijk
liikt. "The sky is the limit' voor jong en oud. Aan het einde van de voorstelling mag
het publiek ook zelf door de lucht zweven.
‘tout petit’ stond ook met 5 eerdere voorstellingen in de Muze. Het gezelschap
toert ondertussen ook internationaal. We zijn dus heel blij hen weer in Meise te
kunnen ontvangen.
O
Zaterdag 8 juni -9u-13u : exact uur nog te bepalen - Baby's en B«
Het Huis van het Kind
o Ook hele kleine kinderen kunnen samen met mama, papa, oma of opa genieten
van boekjes! Tijdens deze workshop zoek je met je baby een comfortabel plekje.
We hebben een goedgevulde boekenkoffer mee. Je krijgt heel wat tips mee om
ook thuis met je kleine uk met boekjes bezig te zijn.
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Onze bestuursleden zijn steeds beschikbaar voor meer informatie.

Frans De Roey

Penningmeester, Kortingskaarten

gezinsbond@deroey.net

Christine De Coninck

Secretaris, Sociaal Cultuur Werk

christinedeconinck2@telenet.be

Carolien Vermote

Voorzitster, onthaal, 2°hands

carolien.vermote@telenet.be

Christele De Graeve

KOD coordinator

christeledegraeve68@gmail.com

Marleen De Smedt

KOD coordinator

vanopstal-desmedt@skynet.be

Luna Jolé

Creatieve Kinderactiviteiten

lunajole.gezinsbond@gmail.com

Ingrid Sarens

Vrijwilligerster activiteiten

ingrid.sarens@outlook.be

We danken al onze losse medewerkers voor hun ondersteuning om het succes van onze activiteiten te
verzekeren. Ook overtuigd van jullie capaciteiten, aarzel niet om contact op te nemen indien jullie als
losse medewerker of als bestuurslid onze organisatie willen vervoegen.



